[¥1

LIMBERG

Real Estate Group

Wir kdnnen Immobilien. Sie auch? Flr unser junges Team unserer Immobilienverwaltung
LIM-MANAGEMENT suchen wir ab sofort motivierte Verstarkung. Wir freuen uns auf |hre Bewerbung als:

ARCHITEKTUR PLANUNG / TECH. ZEICHNER*IN (M/W/D)
(Teilzeit, 20h/Woche)

IHR PROFIL IHR VERANTWORTUNGSBEREICH

abgeschlossene technische Ausbildung im
Bereich Architektur oder Bauwesen
mindestens dreijahriger Berufserfahrung mit
Schwerpunkt Hochbau - Wohnbau in allen
Projektphasen. Generalsanierungen, Neu- und
Dachgeschossausbauten.

ausgezeichnete Fahigkeit in CAD Revit
Ausgepragtes bautechnisches Verstandnis,
Leidenschaft fur Planung und Freude an der
Entwicklung durchdachter Detailldsungen
ausgezeichnete Kenntnisse der relevanten
Gesetze wie Bauordnung, Normen & Richtlinien

Umsetzung von AusfUhrungs- und
Detailplanungen mit Fokus

auf Prazision, wirtschaftlichkeit und
architektonischer Qualitat

Teilweise Erstellung von Bebauungs- &
Machbarkeitsstudien

Administrative & organisatorische
Unterstltzung der Abteilung Planung
und Bau

Wir konzipieren, planen und setzen
wohnbare Architektur um! Du kannst Teil
davon sein.

¢ selbststandiges, effizientes, [6sungsorientiertes
Arbeiten mit Verantwortungsbewusstsein

¢ Begeisterung und Gespdur far Architektur,
Teamgeist und Einsatzfreude

WIR BIETEN IHNEN:

* landfristige Position mit vielfaltigen Entwicklungsméglichkeiten in einem wachsenden Unternehmens-
verbund

* junges kleines Team mit familierer & freundlicher Atmosphéare

» frisches Obst und Getranke - natlrlich zur freien Entnahme

e klimatisierte und ergonomisch gestaltete Arbeitsplatze und einen gemitlichen Gemeinschaftsbereich

+  Option auf Essensgutscheine, Offi Jahreskarte, Klimaticket und weitere attraktive Sozialleistungen

» Fit mit Eversports: Verglinstigungen auf viele Sportaktivitaten, Yoga- und Fitnessstudios und
Massagen

*  Option auf Home-Office und Vier-Tage-Woche

Monatlich (Vollzeit) ab EUR 3000,00 abhangig von lhrer Qualifikation und Erfahrung

lhre zukUnftige Position sehen wir als eine sehr wichtige SchlUsselposition und als ,Visitenkarte” des Unter-
nehmens an! Wir wissen, dass unsere Mitarbeiter unser wichtigstes Kapital sind, und das spiegelt sich auch
im Umgang mit ihnen wider. Zusatzlich bieten wir Ihnen die Sicherheit eines bestandigen und erfolgreichen
Familienunternehmens.

Falls wir |hr Interesse geweckt haben und Sie gemeinsam mit der Limberg-Gruppe wachsen wollen, dann
senden Sie uns bitte |hre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsschreiben und
Foto) an Frau Irene Hbssinger (bewerbung@limberg.at).

Besuchen Sie auch gerne unsere Website www.lim-management.at .



